
ELENCO ANNUNCI DA PUBBLICARE RISORSE SPA Via Quintino Sella, 72 Vicenza 36100.  
  
IMPORTANTE: le candidature sono da inviare al seguente indirizzo mail: vicenza@risorse.it  
  

 

 

 

1)  ADDETTO/A VENDITE – COMMESSO/A 

Luogo di lavoro: Thiene 

 

Risorse SpA, per Azienda del settore commercio, operante nella distribuzione organizzata, ricerca: 

Addetto/a vendite – Commesso/a 

La risorsa si occuperà di: 

 attività di cassa; 

 sistemazione merce a scaffale; 

 assistenza alla clientela. 

Requisiti richiesti: 

 preferibile, pregressa esperienza, anche minima, nel settore commercio o 

ristorazione; 

 disponibilità a lavorare il sabato e la domenica. 

Il candidato ideale è una persona proattiva e possiede buone capacità di relazione. 

Orario di lavoro: part time/full time, dal lunedì alla domenica con un giorno di riposo. 

Si offre contratto di somministrazione a tempo determinato. 

CCNL Commercio Confcommercio. 

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno definiti in base all’esperienza del candidato/a. 

 

 

 

 

2)  ADDETTO/A AL CONFEZIONAMENTO ALIMENTARE 

Luogo di lavoro: Malo 

 

Risorse SpA, per Azienda operante nel settore alimentare, ricerca un/a: 

Addetto/a al confezionamento - Operaio/a di produzione alimentare 

La risorsa si occuperà della preparazione e della lavorazione della materia prima, in particolare di: 

taglio, lavaggio, invasatura, etichettatura e confezionamento del prodotto finito. 

Si richiede: 

 pregressa esperienza in contesti produttivi; 

 qualifica/diploma indirizzo alberghiero, preferibilmente. 

Il candidato ideale, inoltre, è una persona volenterosa e possiede buona manualità. 

Orario di lavoro: 7:30 -16:00, con pausa di mezz'ora. 

Si offre contratto di lavoro di somministrazione a tempo determinato. 

CCNL: Alimentari Artigianato. 

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno determinati in base all'esperienza maturata dal 

candidato. 

 

 

 

 



3) OPERAIO/A DI PRODUZIONE – METALMECCANICO  

Luogo di lavoro: Isola Vicentina 

 

Risorse spa, per Azienda operante nel settore metalmeccanico, produttrice di trasformatori 

industriali per convertitori in alta frequenza, ricerca un/una: 

Operaio/a di produzione - Metalmeccanico 

 

La risorsa si occuperà delle seguenti attività: 

 carico e scarico dei pezzi sul macchinario per la relativa verniciatura; 

 prelievo pezzi dai forni, a seguito di cottura e pulizia a banco con 

levigatrice/spazzola; 

 imballaggio. 

Si richiede pregressa esperienza in ambito produttivo di almeno un anno. 

La risorsa, ideale, inoltre è una persona precisa e attenta. 

Si offre contratto full time di somministrazione, finalizzato all'assunzione diretta. 

CCNL Metalmeccanica Industria. 

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno definiti in base all'esperienza della risorsa. 

 

 

 

 

4) ADDETTO/A AL CONFEZIONAMENTO 

Luogo di lavoro: Monte di Malo 

 

Risorse SpA, per azienda operante nel settore alimentare, ricerca un/a: 

Addetto/a al confezionamento alimentare 

 

La risorsa, inserita nel reparto produttivo dell'azienda, svolgerà le seguenti attività: 

 controllo qualità visivo; 

 confezionamento manuale del prodotto finito. 

La risorsa selezionata ha maturato pregressa esperienza di almeno un anno in produzione ed è una 

persona proattiva. 

Si offre contratto di lavoro full time di somministrazione. 

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno determinati sulla base delle esperienze maturate 

dal candidato selezionato. 

CCNL Alimentari industria. 

 

 

 

 

 

5) ADDETTO/A AVANZAMENTO PRODUZIONE SETTORE ORAFO 

Luogo di lavoro: Dueville 

 

Risorse spa ricerca, per azienda operante nel settore orafo, un/a: 

Addetto/a avanzamento produzione 

 

La risorsa, inserita nel reparto produttivo, svolgerà le seguenti attività: 

 programmare le commesse per l’assemblaggio, la finitura e la placcatura; 

 presidiare l’avanzamento delle commesse secondo le consegne stabilite; 



 verificare la disponibilità del materiale semilavorato; 

 controllare il prodotto assemblato prima della finitura galvanica; 

 procedere al confezionamento del prodotto finito per la spedizione; 

 registrare a consuntivo i dati di produzione. 

La risorsa ideale possiede i seguenti requisiti: 

 preferibilmente, qualifica o diploma indirizzo orafo; 

 conoscenza delle principali tecniche di lavorazione del settore orafo/galvanico; 

 esperienza maturata nel ruolo di minimo 1 anno; 

 buona conoscenza del pacchetto Office. 

 

Completano il profilo: precisione, capacità di lavorare in team e di problem solving. 

L’azienda offre contratto di lavoro a tempo indeterminato. 

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno commisurati all’effettiva esperienza della risorsa 

selezionata. 

CCNL: Oreficeria Industria. 

 

 

 

 

6) IMPIEGATO/A BACK OFFICE ITALIA – COMMERCIAL SUPPORT 

Luogo di lavoro: Sandrigo 

 

Risorse spa ricerca, per Azienda operante nel settore chimico, un/a: 

Impiegato/a Back Office Italia- Commercial support 

La risorsa selezionata, a riporto diretto del Direttore commerciale, svolgerà le seguenti mansioni: 

 inserimento ordini e gestione degli stessi fino all' evasione; 

 monitoraggio dello status di avanzamento dell'ordine; 

 organizzazione delle spedizioni in coordinamento con la produzione ed i trasportatori; 

 contatti con i clienti per verificare eventuali anomalie del prodotto o ritardi nelle spedizioni. 

La risorsa ideale possiede i seguenti requisiti: 

 diploma o laurea indirizzo Economico; 

 esperienza maturata nel ruolo di minimo 6 mesi; 

 buona conoscenza del Pacchetto Office; 

 conoscenza della lingua Inglese liv. B2; 

 disponibilità a trasferte brevi in Veneto ed Emilia Romagna. 

Completano il profilo affidabilità, precisione ed ottime doti organizzative. 

Orario di lavoro: 8:00-12:00 e 13:00-17:00. 

L’Azienda offre contratto a tempo indeterminato. CCNL Chimica Industria. 

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno commisurate all’effettiva esperienza della risorsa 

selezionata. 

 

 

 

 

7) MAGAZZINIERE – ADDETTO/A AL MAGAZZINO 

Luogo di lavoro: Montecchio Precalcino 



 

Risorse spa, per Azienda operante nel settore arredo, ricerca un/una: 

Magazziniere - Addetto/a al magazzino 

La risorsa, in particolare, si occuperà di: 

 sistemazione della merce in magazzino, utilizzando il transpallet e all'occorrenza il carrello 

elevatore frontale; 

 preparazione ordini; 

 imballaggio. 

Si richiede pregressa esperienza nel ruolo di almeno un anno. 

La risorsa ideale, inoltre, è una persona dinamica e possiede capacità organizzative. 

Si offre contratto di somministrazione a tempo determinato finalizzato all'assunzione diretta a tempo 

indeterminato. 

CCNL Legno Arredamento. 

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno definiti in base alla pregressa esperienza maturata. 

 

 

 

 

 

8) MANUTENTORE ELETTROMECCANICO – TECNICO DELLA 

MANUTENZIONE 

Luogo di lavoro: Dueville 

 

Risorse spa, per azienda del settore orafo, ricerca un/una: 

Manutentore elettromeccanico- Tecnico di manutenzione 

 

La risorsa, in particolare, si occuperà di: 

 effettuare interventi di manutenzione ordinaria, straordinaria e preventiva di carattere elettrico 

e meccanico su impianti; 

 assistere gli utenti e fornire informazioni utili per il corretto funzionamento dei dispositivi. 

 redigere i verbali per gli interventi tecnici eseguiti. 

La risorsa ideale possiede i seguenti requisiti: 

 diploma indirizzo elettrotecnico/elettronico/meccanico; 

 esperienza pregressa nel ruolo di minimo 2 anni; 

 buona conoscenza della manutenzione meccanica ed elettrica. 

 

Completano il profilo: precisione, ottima manualità e capacità di problem solving. 

L'Azienda offre assunzione diretta, contratto di lavoro a tempo indeterminato. 

CCNL Oreficeria Industria. 

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno commisurati all’esperienza maturata dal candidato. 

 

 

 

 

9) OPERAIO/A – ADDETTO/A ALLE MACCHINE 

Luogo di lavoro: Monte di Malo 

 

Risorse SpA ricerca, per Azienda del settore alimentare: 

Operaio/a Addetto/a alle macchine di confezionamento 



 

La risorsa selezionata svolgerà le seguenti attività: 

 controllo dei parametri di processo delle linee di confezionamento; 

 cambio formato, nel controllo dei suddetti parametri; 

 controllo qualità; 

 interventi di base sulla parte meccanica ed elettrica. 

La risorsa ideale possiede i seguenti requisiti: 

 qualifica/diploma indirizzo Meccanico/Elettrico; 

 pregressa esperienza di minimo 1 anno maturata in produzione, preferibilmente su macchinari 

di confezionamento; 

 discreta conoscenza della meccanica di base e di quadri elettrici; 

 disponibilità a lavorare su 2 turni, con possibilità del turno notturno. 

Completano il profilo: precisione, buona manualità e flessibilità operativa. 

L’Azienda offre contratto di lavoro full time inizialmente di somministrazione, finalizzato 

all'assunzione diretta. 

CCNL: Alimentare Industria. 

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno determinati sulla base dell'esperienza maturata dalla 

risorsa selezionata. 

 

 

 

 

10)  MAGAZZINIERE – ADDETTO/A AL MAGAZZINO 

Luogo di lavoro: Isola Vicentina 

 

Risorse SpA, per Azienda operante nel settore metalmeccanico, in particolare specializzata nella 

produzione di componenti elettrici, ricerca un/una: 

Magazziniere - Addetto/a al magazzino 

 

La risorsa seguirà le attività seguenti: 

 accettazione e controllo merce in entrata; 

 stoccaggio merce tramite utilizzo del carrello elevatore frontale/retrattile o transpallet; 

 preparazione materiale e asservimento linea produttiva. 

 

Si richiede: 

 pregressa esperienza nel ruolo, anche minima di 6 mesi; 

 preferibilmente, possesso del patentino per la conduzione del carrello elevatore. 

La risorsa ideale, inoltre, è una persona sveglia e dinamica. 

 

Orario di lavoro: 07:30-16:30 con un'ora di pausa; è prevista mensa interna. 

Si offre contratto di somministrazione a tempo determinato, finalizzato al contratto a tempo 

indeterminato. 

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno definiti in base alla pregressa esperienza maturata 

dal candidato. 

CCNL METALMECCANICA INDUSTRIA. 

 

 

 

 



11) ADDETTO/A ALL’ASSEMBLAGGIO E CABLAGGIO 

Luogo di lavoro: Isola Vicentina 

 

Risorse spa, per Azienda del settore metalmeccanica, specializzata nella produzione di componenti 

elettrici, ricerca un/una: 

Addetto/a all'assemblaggio e cablaggio 

La risorsa, inserita nel reparto che si occupa di prodotti customizzati, svolgerà le attività seguenti: 

 assemblaggio delle parti meccaniche e delle schede elettroniche; 

 cablaggio dei cavi elettrici, partendo dalla lettura di schemi elettrici. 

 

Si richiede: 

 qualifica/diploma indirizzo elettrico/elettrotecnico/elettronico o similare; 

 capacità di lettura degli schemi elettrici. 

La risorsa ideale, inoltre, è una persona proattiva, motivata ad apprendere e possiede buona manualità. 

 

L'azienda offre: 

Si offre contratto di somministrazione a tempo determinato, finalizzato all'assunzione a tempo 

indeterminato; 

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno definiti in base alla pregressa esperienza maturata 

dalla risorsa; 

CCNL Metalmeccanica Industria. 

 

 

 

12) ADDETTO/A ALL’ASSEMBLAGGIO SCHEDE ELETTRONICHE 

Luogo di lavoro: Schio 

 

Risorse spa, per Azienda operante nel settore metalmeccanico, ricerca un/una: 

Addetto/a all'assemblaggio schede elettroniche 

 

La risorsa, in particolare, si occuperà dell'assemblaggio di schede elettroniche manualmente o 

attraverso l'utilizzo di strumenti da banco (trapano, avvitatore, cacciavite). 

 

Si richiede pregressa esperienza nel ruolo di almeno 6 mesi. 

La risorsa ideale, inoltre, è una persona precisa e possiede ottima manualità. 

 

Si offre contratto full time di somministrazione a tempo determinato, finalizzato all'assunzione a 

tempo indeterminato. 

CCNL Metalmeccanica Industria. 

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno definiti in base all'esperienza maturata dalla risorsa. 

 

 

 

13) ADDETTO/A AL CONFEZIONAMENTO 

Luogo di lavoro: Schio 

 

Risorse SpA, per azienda operante nel settore alimentare, ricerca un/a: 

 

Addetto/addetta al confezionamento alimentare 



 

La risorsa, inserita nel reparto produttivo dell'azienda, svolgerà le seguenti attività: 

 controllo qualità visivo; 

 confezionamento manuale del prodotto finito. 

La risorsa selezionata ha maturato pregressa esperienza di almeno un anno in produzione ed è una 

persona proattiva. 

 

Si offre contratto di lavoro full time di somministrazione. 

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno determinati sulla base delle esperienze maturate dal 

candidato selezionato. 

CCNL Alimentari industria. 

 

 

 

14) OPERAIO/A – ADDETTO/A ALLA LINEA AUTOMATICA 

Luogo di lavoro: Dueville 

 

Risorse spa, per Azienda del settore orafo, ricerca un/una: 

Operaio/a - addetto/a alla linea automatica 

 

La risorsa verrà inserita nel reparto produttivo e si occuperà di: 

 programmazione del macchinario; 

 carico e scarico pezzi; 

 gestione macchinario ed interventi di ordinaria manutenzione. 

Si richiede: 

 pregressa esperienza nel ruolo di almeno 1 anno; 

 preferibilmente, qualifica/diploma ad indirizzo chimico/meccanico. 

 

La risorsa ideale, inoltre, è una persona attenta, precisa e possiede capacità di problem solving. 

Si offre contratto diretto a tempo indeterminato. 

Il livello di inquadramento e la retribuzione verranno definiti in base alla pregressa esperienza della 

risorsa. 

CCNL Oreficeria Industria. 

 

 


